NIL TEKSERVICOS LTDA EIRELI - ME

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS - RECEPCIONISTA - ARAPIRACA

AO
PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
DEPARTAMENTC CENTRAL DE AQUISICOES

Numero Processo: 06024-4.2014.001
Licitagdo: Pregdo n?. 006-A/2015
DIA: 07/05/2014 as 09:00hs

Discriminacdo dos Servigos ( dados referentes a contratagdo )

A |Data de apresentacdo da proposta ( dia/més/ano ). 07/05/2015

B [Municipio/UF ARAPIRACA

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo SINDLIMP/SEAC - CCT - 2015
D |Ne de meses de execugdo contratual 12

E |Regime Tributdrio Presumido

Identificagio do servi

APOIO ADMINISTRATIVO

Mdo de Obra
M3o de obra vinculada a execugdo contratual

L & talco Hd LA "i QA D e S rel AELS, Ei o EE R i e
Tipo de servigo { mesmo servico com caracteristicas distintas | APOIO ADMINISTRATIVO
Salaric Normativo da Categoria Profissional RS 974,50
Categoria profissional ( vinculaca 3 execugdo cantratual ) RECEPCIONISTA

Data base da Categoria ( dia/més/ano ) 01 DE JANEIRO

"'_l-'?,i_,”;.-. b T ok i s

slu|ro|- g

MODULO 1; COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
01 [Composicao da Remuneragdo. . . _ r (RS
Saldrio Base RS 974,50
Adicional de Periculosidade 0,00% RS

Adicional de Insalubridade 0,00% RS

Adicional Noturno
Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Qutros ( especificar ). RS -

o e e T T p P e

T|lo|m|mlo|lo|@|>

SEDE: }’?ua B, n2. 20, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo — SE, CEP 49.210-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: Sdo Conrado, CEP: 43042-370 - Tel.: 79 - 3252 - 1442 / 79— 9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



N I L TE K SERVICOS LTDA EIRELI - ME

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Outros ( especificar ).

A |Transporte RS 62,53
B |Auxilio alimentacdo { Vales, cesta basica etc.) RS 228,80
C  |Assistencia Médica e Familiar RS

D |Auxilio creche RS 5

E |Seguro de Vida, Invalidez e funeral - PAF - (Conforme CCT) RS 6,00
F

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Exames Médicos Obrigatdrios ( PCMSO, ASO, PPRA e ETC ).

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

A |Uniformes RS 33,00
B |Fiscalizagdo/Supervisdo RS -

C |Equipamentos e Manutengao RS -

D |EPI - Equipamentos de Protegdo Individual e EPC - Equip. de Prot. Coletiva RS 37,00
E

RS

0,60

A |INSS 20,00| RS 194,90
B |SESI ou SESC 1,50| RS 14,62
C |SENAI ou SENAC 1,00| RS 9,75
D |INCRA 0,20| RS 1,95
E |Saldrio Educacdo 2,50| RS 24,36
F|FGTS 8,00| RS 77,96
G |Seguro Acidente do Trabalho - SAT/INSS 3

G.1 - Fator Acidentario de Prevengdo - FAP 1 3,00 | RS 29,24
H |SEBRAE

RS 5,85

A 132 Salario

Afastamento maternidade

81,18
B Adicional de Férias 2,78 27,09
Subtotal 11,11 108,27
C Incid 39,84

B Incidencia do submaodulo 4.1 sobre afastamento maternidade

SEDE: Rua B, n?. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Poco Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: Sdo Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 — 1442 / 79 — 9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com




NIL TEKSERVICOS LTDA EIRELI - ME

Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

4

Férias

Submodulo 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

8,33

A |Aviso previo indenizado 0,42| RS

B |Incidencia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03| RS 0,33
C |Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,22| RS 2,14
D |Aviso prévio trabalhado 1,94| RS 18,91
E |incidencia do submddulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado 0,71| RS 6,96
F [Multa do FGTS do aviso io trabalhad

A RS 81,18
B |Ausencia por doenga 1,66| RS 16,18
C |Licenca paternidade 0,02| RS 0,19
D |Ausencias legais 0,28| RS 2,73
E [Ausencia por Acidente de trabalho 0,07| RS 0,63
F  |Rescisdo sem justa causa 0| RS

Subtotal 10,36| RS 100,91
G |Incidencia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposigdo 3,81| RS 37,13

Encargos previdenciérios e FGTS 36,80 358,62
13 Salario + Adicional de férias 15,20| RS 148,11
Afastamento maternidade 0,98| RS 9,60
Custo de rescisdo 7,51| RS 73,16
Custo de reposigdo do profissional ausente 14,17| RS 138,04
Qutros | especificar )

MGDULO 1 COMPOSICAD DA REMUNERACAOQ RS 974,50
MCGDULO 2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 297,33
MCDULO 3 INSUMOS DIVERSOS RS 135,00
MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 727,53
BASE DE CALCULO PARA CUSTOS INDIRETOS RS 2.134,36
CUSTOS INDIRETOS RS 106,72
[BASE DE CALCULO PARA O LUCRC RS 2.241,08

SEDE: Rua B, n9. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S3o Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 -3252-1442 / 79 - 9957-5159

CNPJ: 02.544.,972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



NIL TEKSERVI(JOS LTDA E/IRELI - ME

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

t s il i

Custas Indiretos 5,000| RS 106,72
B |Tributos 8,65%

B1 - Tributos federais:

PIS 0,65%| RS 16,74

COFINS 3,00%| RS 77,28

B2 - Tributos Estaduais:

ICMS 0,00

B3 - Tributos Municipais:

ISSON 5,00%| RS 128,80

B4 - Outros Tributos { especificar ).

STO POR EMPREGADO

A |Mddulo 1 - Composi¢3o da Remuneracio 974,50

B |Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 297,33

C |Mdédulo 3 - Insumos Diversos {uniformes, materiais, equipamentes e outros | RS 135,00

D |Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 72753

Subtotal (A+B+C+D) RS 2.134,36
Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 441,5

APOIO ADMINISTRATIVO
M

R-M

S TS
m- ek M:z‘g..‘uis aitos 2
Deslocamento sem pernoite
Deslocamento com pernoite

Aracaju - SE, 07 de Maio de 2015,

JOSE LUCIWQ&N&NTO

Diretor de Li¢itagGes e Contratos

SEDE: Rua B, n?. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: 5do Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 —1442 / 79 —9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



NIL TEKSERVICOS LTDA EIRELI - ME

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGOS - RECEPCIONISTA - MACEIO

AO
PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES

Numero Processo:

06024-4.2014.001

Licitagdo:

Pregdo n?. 006-A/2015

DIA: 07/05/2014 as 09:00hs

Discriminagdo dos Servigos ( dados referentes & contratagio )

A |Data de apresentacdo da proposta ( dia/més/ano ). 07/05/2015

B |Municipio/UF MACEIO

C |Ano Acordo, Convengdo au Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SINDLIMP/SEAC - CCT - 2015
D [N2 de meses de execucdo contratual 12

E |Regime Tributario Presumido

Identificagdo do servigo

T

Mo de Obra

Mdo de obra vinculada a execugdo contratual

Tipo de Servigo { mesmo servico com caracteristicas distintas )

APOIO ADMINISTRATIVO

Saldrio Normativo da Categoria Profissional

RS 974,50

Categoria profissional {vinculada a execugio contratual )

RECEPCIONISTA

Bl

Data base da Categoria { dia/més/ano )

01 DE JANEIRO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

i e

e LA D
Salario Base

Adicional de Periculosidade 0,00%

R$

Adicional de Insalubridade 0,00%

R$

Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

intervalo Intrajornada

Im-nmonmbr

Qutros ( especificar ).

SEDE: Rua B, n?. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pog¢o Redondo — SE, CEP 49,810-000
ESCRITORIO EM ARACAIU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n®. 332, Conj. Orlando Dantas,

Bairro: S3o0 Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 — 1442 / 79-9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com




N I L TE K SERVICOS LTDA EIRELI - ME

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Transporte

Outros ( especificar ).

{insumo

Uniformes

A

B |Auxilio alimentacdo ( Vales, cesta bésica etc.) RS

C |Assistencia Médica e Familiar RS

D |Auxilio creche RS -

E |Seguro de Vida, Invalidez e funeral - PAF - (Conforme CCT) RS 6,00
F

Fiscalizagdo/Supervisdo

EP| - Equipamentos de Protecdo Individuzal e EPC - Equip. de Prot. Coletiva

A
B
C |Eguipamentos e Manutencio
D
£

Exames Médicos Obrigatdrios [ PCMSO, ASO, PPRA e ETC )

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

139 Salédrio

Icargos previaenciario Malc

A |INSS 20,00| RS 194,90
B |SESI ou SESC 1,50| RS 14,62
C  |SENAI ou SENAC 1,00| RS 9,75
D |INCRA 0,20| RS 1,95
E |[Salaric Educag3o 2,50| RS 24,36
F FGTS 8,00| RS 77,96
G |Seguro Acidente do Trabalho - SAT/INSS 3

G.1 - Fator Acidentdrio de Prevencdo - FAP 1 3,00 | RS 29,24
H |SEBRAE 0,60] RS

= ]

Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
~ —

Afastamento maternidade

4,09

8,33| RS 81,18
B Adicional de Férias 2,78| RS 27,09
Subtotal 11,11 RS 108,27
G Incid. do Submddulo 4.1 sobre 13 Salirio e Adicioal de Férias RS 39,84

Incidencia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo —~ SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAIJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2, 332, Conj. Orlando Dantas,
Rairro: S3o0 Conrado, CEP; 49042-370 - Tel.: 79 - 3252 — 1442 / 79 -9957-5159

CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



NIL TEKSERVIQOS LTDA EIRELI - ME

Submédulo 4.4 - Provisao para Rescisdo

Aviso previo indenizado 0,42| RS 4,09

A
B |Incidencia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03| RS 0,33
¢ |Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,22| RS 2,14
D |Aviso prévio trabalhado 1,94| RS 18,91
E |incidencia do submodulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado 0,71{ RS 6,96
F

Multa do FGTS do aviso previo trabalhado 4,18 RS 40,73
'%.i A g Y 4

Submadulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

A |Férias 8,33| RS 81,18
B |Ausencia por doenca 1,66| RS 16,18
C |Licenga paternidade 0,02| RS 0,19
D |Ausencias legais 0,28 RS 2,73
E |Ausencia por Acidente de trabalho 0,07| RS 0,63
£ |Rescisdo sem justa causa 0| RS -
Subtotal 10,36| RS 100,91
G |incidencia do submadulo 4.1 sobre o Custo de reposigao 3,81| RS 37,13
: 4]
Quadro - resumo - médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
: MoC ENnc SOCIais € LI j Vel ) ‘
4,1 Encargos previdenciarios e FGTS 36,80| RS 358,62
4.2 13 Salario + Adicional de férias 15,20 RS 148,11
4.3 Afastamento maternidade 0,98| RS 9,60
4.4  |Custo de rescisdo 7,51| RS 73,16
4.5 Custo de reposigdo do profissional ausente 14,17| RS 138,04
4.6 Qutros ( especificar )
MODULO 1 COMPOSICAD DA REMUNERACAO RS 974,50
MODULO 2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 297,33
MQODULO 3 INSUMQOS DIVERSOS RS 135,00
MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 72753
BASE DE CALCULO PARA CUSTOS INDIRETOS RS 2.134,36
CUSTOS INDIRETOS RS 106,72
|BASE DE CALCULO PARA O LUCRO RS 2.241,08
LUCRO RS ,05

SEDE: Rua B, n?. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S30 Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 — 1442 / 79 —9957-5159
CNPIJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



N i L TE K SERVICOS LTDA EIRELI - ME

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A |Custos Indiretos 5,000 106,72
B [Tributos 6,15%
B1 - Tributos federais:
PIS 0,65%| RS 16,30
COFINS 3,00%| RS 75,22
B2 - Tributos Estaduais:
ICMS 0,00
B3 - Tributos Municipars:
ISSQN 2,50%| RS 62,68
B4 - Outros Tributos ( especificar ).
C |Lucro 5,00| RS

uadro - resumo do CU
T ,'aa"

e 0 ida a execuc? atual aloi
A |Mdodulo 1 - Composi¢do da Remuneracdo RS 974,50
B |Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 297,33
C Mddulo 3 - Insumos Diversos {uniformes, materiais, equipamentos e outros ) R$ 135,00
D |Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 727,53
Subtotal (A+B+C+D) RS 2.134,36

AL DOS SERVICOS

TIPO DE AVIEN

Deslocamento sem pernoite

Deslocamento com pernoit

Aracaju - SE, 07 de Maio de 2015.

JOSE LUCIA ENTO

Diretor de Li¢itagdes e Contratos

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n®. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S30 Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 — 1442 / 79—-9957-5159

CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



NIL TEKSERVIQOS LTDA EIRELI - ME

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PRECOS - GARAGISTA - ARAPIRACA

AO
PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES

Numero Processo:

06024-4.2014.001

Licitagao:

Pregdo n2. 006-A/2015

DIA; 07/05/2014 as 09:00hs

Discriminacdo dos Servigos [ dados referentes 4 contratagdo )

A |Data de apresentacdo da proposta ( dia/més/anc ). 07/05/2015

B |[Municipio/UF ARAPIRACA

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo SINDLIMP/SEAC - CCT - 2015
D |N2 de meses de execugdo contratual 12

E  |Regime Tributério Presumido

M3ao de Obra
Mao de obra vmculada a execu;ao con

Tipo de SErvigo [ mesmo servico com caracteristicas distintas )

APOIO ADMINISTRATIVO

Salario Normativo da Categoria Profissional

RS 844,00

Categoria profissional { vinculada & execugdo contratual )

GARAGISTA

nlwl|r|—]

Data base da Categoria ( dia/més/ano )

01 DE JANEIRO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
_ 1 |Composigdo da Ren uneragdo

Salario Base

844,00

Adicional de Periculosidade 0,00%

Adicional de Insalubridade 0,00%

Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

T|la(nmiojn|xm|>

Outros ( especificar ).

RS _ -

SEDE: E{ua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Poco Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2, 332, Conj. Orlando Dantas

Bairro: Sao Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 — 1442 / 79 — 9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



NIL TEKSERVICOS LTDA EIRELI - ME

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

s Mlense

A |Transporte

B |Auxilio alimentagdo ( Vales, cesta bésica etc.) RS 228,80
C |Assistencia Médica e Familiar RS -

D |Auxilio creche RS -

E |Seguro de Vida, Invalidez e funeral - PAF - {Conforme CCT ) RS 6,00
F |0 ( especificar )

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

A |Uniformes

B |Fiscalizagdo/Supervisdo RS .

C |Equipamentos e Manuten¢do RS -

D |EPI- Equipamentos de Protecdo Individual e EPC - Equip. de Prot. Coletiva RS 37,00
E |Exames Médicos Obrigatorios ( PCMSQ, ASO, PPRA e ETC ).

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

INSS 1 20,00 168,80

A
B |SESI ou SESC 1,50| RS 12,66
C |SENAI ou SENAC 1,00| RS 8,44
D |INCRA 0,20| RS 1,69
E |Salario Educacdo 2,50| RS 21,10
F |FGTS 8,00| RS 67,52
G |Seguro Acidente do Trabalho - SAT/INSS 3

G.1 - Fator Acidentdrio de Prevengdo - FAP 1 3,00 | RS 25,32
H |SEBRAE 0,60| RS _ 5,06

submddulo 4.2 - 13¢ Salario e Adicional de Férias

139 Salario

Adicional de Férias

Subtotal

incid. do Submddulo 4.1 sobre 13 Salario e Adicioal d

Afastamento maternidade
Incidencia do submadulo 4.1 sobre afastamento maternida

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: S3o Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 — 3252 - 1442 / 79 - 9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



NIL TEKSERVICOS LTDA EIRELI - ME

Submodulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

| ; a Rescisdo falo
A |Aviso previo indenizado 0,42| RS 3,54
B |Incidencia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03| RS 0,28
C |Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,22| RS 1,86
D |Aviso prévio trabalhado 1,94| RS 16,37
E |Incidencia do submaodulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado 0,71 RS 6,03
F |Multa do FGTS do aviso previo trabalhado RS

Férias o ] 8.33| RS 70,31

A k
B |Ausencia por doenca 1,66| RS 14,01
C |Licenca paternidade 0,02| RS 0,17
D |Ausencias legais 0,28| RS 2,36
E |Ausencia por Acidente de trabalho 0,07| RS 0,55
F |Rescisdo sem justa causa 0| RS -
Subtotal 10,36| RS 87,40
G |Incidencia do submadulo 4.1 sobre o Custo de reposicdo 3,81| RS 32,16

Quadro - resumo - moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

! g 0C trac CE [0 :
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS 36,80| RS 310,59
4.2 13 Saldrio + Adicional de férias 15,20( RS 128,28
4.3 Afastamento maternidade 0,98| RS 8,31
4.4 Custo de rescisdo 7,51| RS 63,36
Custo de reposicdo do profissional ausente 14,17| RS 119,56
Qutros ( espec'\ar )

[ireiiipet PR x

MODULO 1 C MPOSCf\O DA REMUNER;ACAO RS 844,00

MODULO 2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 305,16
MODULO 3 INSUMOS DIVERSCS RS 135,00
MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 630,10
BASE DE CALCULO PARA CUSTOS INDIRETOS RS 1.914,26
CUSTOS INDIRETOS RS 95,71
[BASE DE CALCULO PARA O LUCRO RS 2.009,97

SEDE: Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Poco Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n?. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: Sdo Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.: 79 - 3252~ 1442 / 79 -9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



NIL TEKSERVIQOS LTDA EIRELI - ME

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos

B |Tributos
B1 - Tributes federais:
PIS 0,65%| RS 15,02
COFINS 3,00%| RS 69,31
B2 - Tributos Estaduais:
ICMS 0,00
B3 - Tributos Municipais:
ISSQN 5.00%| RS 115,52
B4 - Qutros Tributos ( especificar ).

C |Lucro 5,00| RS 100,50

Quadro - resumo do CUSTO POR EMPREGADO

A |Mddulo 1 - Composigio da Remuneragio RS 844,00
B [Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 305,16
@ Maodulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros | RS 135,00
D |Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 630,10
Subtotal (A+B+C+D) RS 1.914,26

VALOR MENSAL DOS DESLOCAMENTOS

LOR UNI

Aracaju - SE, 07 de Maio de 2015.

NTO
Diretor de Urtitagdes e Contratos

SEDE: Rua B, n?. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo — SE, CEP 49.810-000
ESCRITORIO EM ARACAJU/SE: Rua Valdice Braz de Jesus, n2. 332, Conj. Orlando Dantas,
Bairro: Sdo Conrado, CEP: 49042-370 - Tel.;: 79— 3252 — 1442 / 79 -9957-5159
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Email: niltek2409@hotmail.com



NIL TEKSERVIQOS LTDA EIRELI - ME

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - GARAGISTA - MACEIO

AC
PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICEES

Numero Processo: 06024-4.2014.001
Licitagdo: Pregdo n2, 006-A/2015
DIA: 07/05/2014 as 09:00hs

Discrimina¢3o dos Servicos ( dados referentes a contratagdo )

A __|Data de apresentacdo da proposta { dia/més/ano ). 07/05/2015

B8  |Municipio/UE MACEIO

€ |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletive SINDLIMP/SEAC - CCT - 2015
D |N@de meses de execucdo contratual 12

E |Regime Tributario Presumido

Mado de Obra
M3o de obra vinculada a execu¢io contratual
005 complement _para cc 0SI¢a0 Uos cust [ente .ae obr Lk £ J
1 |Tipo de servigo { mesmo servico com caracteristicas distintas ) APOIO ADMINISTRATIVO
2 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 844,00
3 |Categoria profissional { vinculada a execucio contratual ) GARAGISTA
4 |Data base da Categoria ( dia/més/ano ) 01 DE JANEIRO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
T - z — — - —
A |Salério Base RS 844,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00% RS -
C |Adicional de Insalubridade 0,00% RS -
D |Adicional Noturno
E |Hora noturna adicional
F |Adicional de Hora Extra
G |Intervalo Intrajornada
H |Outros ( especificar ). RS
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iCIOS MENSAIS E DIARIOS

A |Transporte RS 70,3
B [Auxilio alimentagdo ( Vales, cesta basica etc.) RS 228,80
C  |Assistencia Médica e Familiar RS
D |Auxilio creche RS -
E |Seguro de Vida, Invalidez e funeral - PAF - (Conforme CCT ) RS 6,00
F |Outros ( especificar ).

otaide L IS € digrios

MGDUL 3: INSUMOS DIVERSOS

Uniformes
Fiscalizagdo/Supervisio
Equipamentos e Manutengdo
EPI - Equipamentos de Protecdo Individual e EPC - Equip. de Prot. Coletiva RS 37,00
Exames Médicos Obrigatdrios { PCMSO, ASO, PPRA

m|O|lO|m| >

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

) s e T 2 —

A |INSS 20,00| RS 168,80
B [SESI ou SESC 1,50| RS 12,66
C |SENAI ou SENAC 1,00{ RS 8,44
D INCRA 0,20| RS 1,69
E |Saldrio Educagdo 2,50| RS 21,10
F |FGTS 8,00| RS 67,52
G _|Seguro Acidente do Trabalho - SAT/INSS

G.1 - Fator Acidentario de Prevencdo - FAP 1 3,00 | RS 25,32
H |SEBRAE 0,60| RS 5,06

Submédulo 4.2 - 132 Saldrio e Adicional de Férias

E] aiio - sk = A fal 0 vdill
A 139 Salario 8,33| RS 70,31
B Adicional de Férias 2,78| RS 23,46
Subtotal 11,11| RS 93,77
C Incid. do Submddulo 4.1 sobre 13 Salario e Adicioal de Férias 4,09| RS 34,51
,20

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
en nidade
Afastamento maternidade

bmodulo 4.1 sobre afastamento maternidade
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escisdo

A |Aviso p

B |Incidencia do FGTS schre aviso prévio indenizado 0,03| RS 0,28
C |Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,22| RS 1,86
D |Aviso prévio trabalhado 1,94| RS 16,37
£ |Incidencia do submddulo 4.1 sobre aviso previo trabalhado 0,71| RS 6,03
F |Multa do FGTS do aviso previo trabalhado 4,18| RS 35,28

Submddulo 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

o
Férias

A
B |Ausencia por doenga 14,01
C |Licenga paternidade 0,17
D |Ausencias legais 2,36
E |Ausencia por Acidente de trabalho 0,55
F |Rescisdo sem justa causa

Subtotal 87,40

Incidencia do submdédulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢ao

Quadro - resumo - modulo 4 - Encarg

os sociais e trabalhistas

S

4.1 Encargos previdencidrios e FGTS 36,80 RS 310,59
4.2 13 Salario + Adicional de férias 15,20{ RS 128,28
43 Afastamento maternidade 0,98| RS 8,31
4.4 Custo de rescisdo 7,51| RS 63,36
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente 14,17| RS 119,56
4.6 |Outros ( especificar )

MODULO 1 COMPQOSICAQ DA REMUNERACAO . RS 844,0(j

MODULO 2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 305,16
MODULO 3 INSUMQS DIVERSOS RS 135,00
MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 630,10
BASE DE CALCULO PARA CUSTOS INDIRETOS RS 1.914,26
CUSTOS INDIRETOS RS 95,71
[BASE DE CALCULO PARA O LUCRO RS 2.009,97
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Custos Indiretos = i il 5,000| RS

B |Tributos 6,15%
B1 - Tributos federais:
PIS 0,65%| RS 14,62
COFINS 3,00%| RS 67,46
B2 - Tributos Estaduais:
ICMS 0,00
B3 - Tributos Municipais:
ISSON 2,50%| RS 56,22
B4 - Qutros Tributos ( especificar ).

C jlucro 5,00 RS 100,50

Quadro - resumo do CUSTO POR EMPREGADO

A |Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 844,00
B {Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 305,16
C  [Médulo 3 - Insumaos Diversos (uniformes, materiais, equipamentes @ outros ) RS 135,00
D |Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 630,10
Subtotal (A+B+C+D) RS 1.914,26
E |Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 334,51

Quadro - resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
r —

C 0 (C)
APOIO ADMINISTRATIVC
RS 2.248,74
| SERVIC

Vi

At

TIPO DE DESLOCAMEN

Deslocamento sem pernoite

Aracaju - SE, 07 de Maio de 2015.

JOSE LUCIW@MENTO

Diretor de Liglta¢es e Contratos
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